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Apaslaens Gosueod £l Tab. 2114
TABELLE DELLE RETRIBUZIONi IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2014
TABELLA DE! MINIMI D1 PAGA BASE E DEGLI ALTRI ELEMERTI RETRIBEUTIV] ORARI DOVUTI
AGL! OPERAI DELL'EDILIZIA A ROMA E PROVINGIA
L . ndenniid 4.95%
winimo | iedentlA i | o g | EDR | 002 i [ Torae
OPERAI paga base | contingenza H parziake imlli EVR 50% EVR 40%
A B c D AD E* AE
operai di produzione
opersi IV livelic 6,60 3,01 1,58 0,08 11,25 0,56 11,81 0,17 0,14
aperai special. 6,13 3,00 1,46 0,06 10,65 0,53 11,18 0,16 6,13
operal qualificati 5,51 2,99 1,32 0,06 49,88 0,48 16,37 0,14 0,12
operal comuni 4,11 2,96 1,14 0,06 8,87 0,44 9,31 0,12 06,10
operai discontinui
custodi, guardiani,
fattorini, uscieri ed 4,24 2,47 1,02 0,05 7,78 0,39 817 0,11 0,09
inservienti (art.6)
custodi, portinai,
guardiani con 377 247 04,91 0,04 7.18 0,36 7.55 0,10 0,08
] alioggio {art.6)
*Sul totale parziale A/D é calcolato i 4,95% (E} da comisponderst diretiamente in busta paga.
A decorrere dal 1/7/2014 sono-in vigore i nuovi minimi di paga base.
A seguito di verifica degli indicaton territoriali in d;ta 15.01.44 (in athuazione del c.c.p ). 26.02.12},
EVR spettante per anno 2014 comisponde al 50% del tefto massimo provinciaie
per imprese con entrambi paramsti aziendali pan o positivi
e al 40% del medesimo tetto per imprese con uno o entrambi parametn aziendali negativi.
EVR non ha incidenza sui singoli istituti retributivi contratfualmente previsti (compresa L.}
TABELLA DEI MINIM! DI STIPENDIO E DEGL1 ALTRI ELEMENT] RETRIBUTIVI MENSIL! DOVUTI1
AGLHMPIEGATI DELL'EDILLZIA A ROMA E PROVINCIA
=t i indennita di No ci
IMPIEGATI m‘.’:;'; . p;“"“f““ EDR, TOTALE EVRS0% | EVR40%
| categ Super* 7°liv. | 1.630,71 533,82 371,29 10,33 2.546,15 42 56 34,05
{ categ. 6°iv.i 1.467,63 529, 63 339,22 10,33 2.346,81 38,30 30,64
H categ. 5° fiv.] 1.223,02 523,35 285,52 40,33 2.042,22 31,92 25,54
ASSTEC g2 3* 4° vl 1.141,51 521,25 261,95 10,33 1.935,04 29,79 23,84
11l categ. 3° fiv.| 1059,96 518,16 2422 40,33 1.831,85 27,66 22,13
1V categ. 2% liv. | 953,97 516,43 218,79 10,33 1.699,52 24,90 18,82
IV categ. 1°imp.  1°liv.§ 81538 512,87 188,20 10,33 1.526,76 21,28 17,02

* Dal 1/6/2008 per lavoratori di 7° liv. appartenenti 2 categoria quadri l'indennita di funzione & pari a 140 eurc mensili
A decorrere dal 1/7/20414 sono in vigore f nuovi minimi di stipendio.

A seqguito di verifica deghi indicatoni territoriali in data 15.01. 44 {in attuazione del c.c.p.i. 20.02.12},
EVR spettante per anno 2014 cormrisponde al 50% del tetto massimo provinciale
per imprese con entrambi parametn axiendali pan o positivi
& al 40% del medesimo tetto per imprase con uno o entrambi parametri aziendall negativi.
EVR non ha incidenza sui singoli istituti retributivl contratiualmente previsti (compreso tfir).
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A decorrere dat 1.02.12 (in attuazione def c.e.p.k 20.02.12):
indennita sostitutiva di mensa pari a 0,625 eurc/ora per operai e 5,00 eurofgiomo per impiegati e quadri;
pari a 0,85 eurcfora per operai di imprese produtirici di calcestruzzo preconfezionato;
concorso spese trasporto urbane pari @ 4,20 euro/ora per operai e 1,60 eurc/giorno per impiegati e quadri;
concorso spese {rasporto exiraurbanc {a presentazionhe tessera) fino ad un massimo di 47,00 euro al mese



